
  
 

 

 دوره آموزشی  برنامۀ

 یادگیری اعضای هیأت علمی-های یاددهی توسعۀ مهارت
 مدرس: دکتر حسین معماریان

 9218 ماه شهریور 32الی  32 
 یدانشکده مهندس 3ساختمان شماره  -بعد از جلال آل احمد(-یدانشگاه تهران )کارگر شمال یفن یدانشکده ها 3سیمکان: پرد

 802سالن  -طبقه هشتم -وتریبرق و کامپ

 عنوان کارگاه محتواچکیدۀ  روز ساعت

1-93 
 شنبه 

32  

 شهریور

یک درس چیست؟ دانشجویان پس از پایان درس چه باید ئه هدف از ارا

شود؟  های درس چگونه تهیه می هدفنجام چه باشند؟ ا  بدانند یا قادر به

 ها لازم است؟  این هدف برای دستیابی به هایی چه فعالیت

تدارک تدریس . 1

 هدفدار

92:20-92:20 

 تدریس کدامند؟و یادگیری های  سبکگیرد؟  یادگیری چگونه صورت می

و چگونه محقق  یعنی چه فعال یادگیری آموزش دانشجو محور چیست؟

 می شود؟

. تدریس دانشجو 2

 محور

1-93 
 یکشنبه

 32 

 شهریور

توان از تجربیات   هایی میاند؟ چه برداشتاساتید موفق چگونه عمل کرده

  تدریس اساتید پیش کسوت کسب کرد؟
های  تجربه. 3

     1 تدریس

 )استاد محور(

92:20-92:20 

توان با افزایش  کارشناسی موفق کدامست؟ چگونه می اصول آموزش

یادگیری، این اصول را محقق -مشارکت دانشجویان در فرایند یاددهی

 کرد؟

های  تجربه. 4

 2تدریس 

 )دانشجو محور(

 دوشنبه 1-93

 32 

 شهریور

نقاط قوت و ضعف کنند؟  کنندگان در دوره چگونه تدریس می شرکت

ه ئتوان ارا ها می پیشنهادهایی برای رفع کاستی های آنها چیست؟ چه هئارا

 داد؟

ای ه . تجربه5

 3تدریس 

 )تدریس کوتاه(

92:20-92:20 
های  مکتب های اخلاقی کدامست؟ العملدستور ای چیست؟ اخلاق حرفه

 ؟یابد فتار اخلاقی چگونه توسعه میر اخلاقی کدامند؟
 

 آکادمیک. اخلاق 6

سه  1-93

شنبه 

32  

 شهریور

کارایی انواع  چگونه یک آزمون معتبر تهیه کنیم؟ انواع آزمون کدامند؟

توانیم از  چگونه می روش مناسب نمره دادن چیست؟ آزمون چقدر است؟

 نتیجۀ ارزیابی خود اطمینان حاصل کنیم؟

 میزانسنجش . 7

 یادگیری

92:20-92:20 

یابی شهای ارز آموزش مهندسی چیست؟ ملاکهای  ارزشیابی برنامه

چگونه انجام و برونی ست؟ ارزیابی درونی ا های آموزشی کدامبرنامه

 ست؟ا های آموزش مهندسی ایران کدام های برنامهچالش شود؟ می

 ارزشیابی برنامه. 8

های آموزش 

 مهندسی

 
 


